— obszar dzialania Powiat Bialski i Miasto Biala Podlaska
(17 gmini 3 miasta)

‘ PUP Biala Podlaska
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Liczba 0séb bezrobotnych (rok/rok) spadek o 1211
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2 Oddziaty:
w Terespolu — 606 0séb bezrobotnych

w Miedzyrzecu Podlaskim —1391 0séb bezrobotnych
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Pod wzgledem wieku najwiecej jest oséb mtodych (< 30r. 2.) = 2 251 (31,5%). Do tych oséb gtédwnie skierowane

sg srodki finansowe, np.:
PO WER -5 466 tys. zl;
Refundacja wynagrodzenia (art. 150F) - 5 521 tys. zk.

Wydatki na obie formy stanowig 40% srodkdéw ogdtem (27,7 min zt). Réwniez duze srodki skierowane
sg do oséb >30r. 2., np. RPO - kwota 5 270 tys. zt.

Duzym zainteresowaniem cieszy sie KFS (Krajowy Fundusz Szkoleniowy)-skierowany do pracodawcéwipracownikw.
W br. kwotg blisko 600 tys. zt wsparlismy > 600 0séb, w takich formach jak szkolenia czy studia podyplomowe.

Samorzady powiatu chetnie korzystaty ze srodkdw Programu Regionalnego. Wsparlismy organizacje robdt
publicznych w projekcie Drogi-Mosty-Rzeki. Blisko 40 0séb podjeto zatrudnienie porzadkujac drogi publiczne,
a wydatek finansowy to 470 tys. zt.

Do réznych form skierowalisSmy blisko 3 tys. osdb, jednak najpowszechniejsza forma aktywizacji sg staze
(1250 0s8b = 41% 0séb skierowanych).

Ciggtym wysitkiem urzedu pracy jest dbatos¢, aby po okresie aktywizacji Srodkami publicznymi, nastapito dalsze
zatrudnieniedanejosobywramachsrodkéwwitasnychpracodawcy.Jesttotzw. efektywnosézatrudnieniowa. Zauwazy¢
nalezy, iz za 2016 rok uzyskalisSmy wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej 88,29% (1 miejsce w wojewddztwie).

Chcielibysmyiw biezacymroku uzyskac réwniez tak wysoki wskaznik — zalezy to tez jednak od naszych partneréw
(pracodawcéw i bezrobotnych).
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