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Krajowy Fundusz Szkoleniowy oferuje

URZAD PRACY

Podstawowym zadaniem Powiatowego Urzedu Pracy we Wlodawie jest realizacja ushug i instrumentow
skierowanych do oséb bezrobotnych. Dodatkowo od 2014 roku pojawila sie mozliwo$¢ sfinansowania ksztalcenia
ustawicznego pracodawcéw i ich pracownikéw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

KFS to instrument polityki rynku pracy, ktérego celem jest zapobieganie utraty zatrudnienia przez osoby
pracujace z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajacej sie gospodarki oraz
zwiekszenie inwestycji w potencjal kadrowy, co powinno poprawi¢ zaréwno pozycje firm jak i samych pracownikéow
na konkurencyjnym rynku pracy. O $rodki finansowe z KFS moze wystapi¢ kazdy pracodawca w rozumieniu
przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia (...), czyli podmiot zatrudniajacy pracownikéw na podstawie umowy
o prace. Nie jest pracodawca podmiot prowadzacy dzialalno$¢ gospodarcza i niezatrudniajacy pracownikow
w ramach umowy o prace, wspolpracujacy wylacznie ze wspdéimalzonkiem, zatrudniajacy osoby na podstawie umowy
o dzielo. Pracodawca moze otrzymac Srodki KFS na sfinansowanie ksztalcenia ustawicznego podejmowanego przez
siebie i swoich pracownikow w wysokosci: 80% kosztéw ksztalcenia ustawicznego, ale nie wiecej niz do wysokosci
300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika; 100% kosztow ksztalcenia ustawicznego
— w przypadku mikroprzedsiebiorcy — ale nie wiecej niz do wysoko$ci 300% przecietnego wynagrodzenia w danym
roku na jgdnego uczestnika. . ) ' ' | Realizacja KFS

Srodki KFS pracodawca moze przeznaczy¢ zgodnie z priorytetami
ich wydatkowania okre§lonymi corocznie przez Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki spolecznej na: doprecyzowanie potrzeb
szkoleniowych, ktére mozna bedzie zaspokoi¢ dzieki $rodkom
KFS; kursy i studia podyplomowe oraz egzaminy w ktérych wezma
udzial pracownicy z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda;
badania lekarskie i psychologiczne, jeSli okaza sie niezbedne;
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku
z udzialem w ksztalceniu ustawicznym.

W 2016r. Powiatowy Urzad Pracy we Wlodawie zawarl 40
uméw o sfinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy w ramach
ktorych przeszkolono 235 o0s6b  w zakresie: Resuscytacji
krazeniowo- oddechowej; Pielegniarstwa anestezjologiczne
i intensywnej opieki; Wykonania i interpretacji zapisow
elektrokardiograficznych; Kursu przygotowawczego do egzaminu mistrzowskiego lub czeladniczego
w zawodzie monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych w budownictwie; Uprawnien dla elektryka; Wybranych
probleméw dot. eksploatacji i funkcjonowania nieruchomos$ci w spoldzielniach mieszkaniowych; Nowych
obowigzkéw w podatku VAT w 2016 i 2017 roku dla jednostek samorzadu terytorialnego; Zarzadzania zasobami
Ludzkimi; Dofinansowano réwniez studia podyplomowe: Administracja publiczna; Prawo pracy i ubezpieczen
spotecznych; Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy; Masterr off Business Administration ( MBA).

W 2017 roku Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej okreslito nastepujace priorytety:

w Powiecie Wlodawskim w latach

1) wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w sektorach: przetwdrstwo przemyslowe, transport
i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;

2) wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewodztwie zawodach deficytowych (wedlug Barometru zawodow opracowanego na 2017 rok)
3) wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb, ktore moga udokumentowa¢ wykonywanie przez
co najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktorym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej
Pracodawca musi zlozy¢ wniosek o przyznanie Srodkéw z KFS na ksztalcenie ustawiczne do powiatowego urzedu
pracy wlasciwego ze wzgledu na siedzibe pracodawcy albo miejsce prowadzenia dzialalno$ci.

Wedlug Barometru Zawodéw zawody deficytowe w powiecie wlodawskim w 2017 r. to: betoniarze i zbrojarze,
brukarze, ceramicy i rzemie$lnicy obrobki szkla, cieéle i stolarze budowlani, dekarze i blacharze budowlani,
kamieniarze, kierowcy autobusow, kierowcy samochodéw ciezarowych i ciggnikow siodtowych, lakiernicy,
nauczyciele praktycznej nauki zawodu, nauczyciele przedmiotéw zawodowych, operatorzy obrabiarek skrawajacych,
posadzkarze, samodzielni ksiegowi, spawacze, szefowie kuchni, technicy elektrycy, terapeuci zajeciowi.
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